
 

Die Stadt Diemelstadt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Elektroniker (m/w/d)  
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden. 

Für diese abwechslungsreiche Tätigkeit wird ein teamfähiger, engagierter Mitarbeiter mit 
ausgeprägter Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft auch außerhalb der 
üblichen Dienstzeit gesucht.  
 
Wir erwarten von Ihnen:  
 Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker in der Fachrich-

tung Energie- und Gebäudetechnik oder vergleichbare Qualifikation 
 Empathisches und offenes Auftreten, organisatorische Fähigkeiten und Freude am 

Arbeiten im Team sowie selbstständige Umsetzung von Elektroarbeiten  
 
Ihre Tätigkeiten umfassen: 
 Durchführung von Wartungs-, Reparatur-, Planungs- und Instandhaltungsarbeiten an 

den elektrischen Anlagen des Standorts 
 Mitwirkung bei Umbaumaßnahmen sowie Installation und Inbetriebnahme von neuen 

Komponenten und Systemen  
 Analyse von Fehlerursachen und Schwachstellen zur Reduzierung von Maschinen-

ausfällen 
 Mitarbeit in der Grünflächenpflege und im Winterdienst, Instandhaltungsarbeiten an 

Gebäuden sowie allgemeine Arbeiten des Bau- und Betriebshofs 
 Ortskenntnisse sind wünschenswert.  

 
Wir bieten Ihnen:  
 Vielseitige, abwechslungsreiche Aufgaben in einem motivierten Team 
 Vergütung nach dem TVöD in unbefristeter Anstellung  
 die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vor-
rangig berücksichtigt. 

Haben Sie Interesse? Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen 
an den  

Magistrat der Stadt Diemelstadt 
Bürgermeister Andreas Fritz  

Lange Straße 6, 34474 Diemelstadt  
buergermeister@diemelstadt.de 

 
Für Rückfragen steht Ihnen Fachbereichsleiter Technische Dienste Matthias Koch unter 
der Telefonnummer 05694 9798-20 oder per E-Mail unter koch@diemelstadt.de zur Ver-
fügung. 


