00 =
P~ -
familienfreund!i%

cdiemelStadt

wirtschaftsstark

Die Stadt Diemelstadt sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d) fiir den Fachbereich Technische Dienste

als Vollzeitkraft.

Dies konnten lhre Aufgaben sein:

Gewabhrleistung der Verkehrssicherheit und Unterhaltung / Instandsetzung der Straflten, Wirtschafts-,
Rad- und Gehwege sowie Platze

Kontrolle der StralRen und Wirtschaftswege sowie Veranlassen der Beseitigung von kritischen Zu-
standen, wie z. B. von Schlagléchern und anderen Stralienschaden

Zustands- und Instandsetzungsbudgetermittiung fur die StralRen, Wege, Platze

Planung und Erstellung der Ausschreibungsunterlagen sowie Baubegleitung und Abnahme von In-
standsetzungs- und Investitionsmalnahmen der Verkehrsinfrastruktur

Aus der Kanalbefahrung resultierende Planung, Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung von
Kanalsanierungsmafinahmen

Sie bewerben sich und wir finden die passende Aufgabe!

Erwartete Kenntnisse:

Technische Ausbildung (staatl. gepr. Bautechniker, zertifizierter Kanalsanierer, Meister, Polier, Ba-

chelor Bauingenieurwesen oder Bauingenieur (FH) mit umfassenden Kenntnissen und Berufserfah-
rung im Bereich Bau und Instandsetzung sowie Unterhaltung von StralRen, Wegen, Platzen und Ka-
nalen)

Kenntnisse in der Planung, Kalkulation und Ausschreibung sowie des Fremdfirmen- und Ingenieur-
biroeinsatzes fir Leistungen aus dem Strafl3en- und Tiefbau bzw. der Stralenunterhaltung

Wir erwarten zudem:

Bereitschaft, sich I6sungsorientiert einzubringen und kontinuierlich weiterzubilden

Selbststandiges, strukturiertes und analytisches Arbeiten, blrgerorientiertes Handeln und Verhand-
lungsgeschick sowie Durchsetzungsvermdgen

EDV-Kenntnisse, insbesondere MS Office, sowie der Umgang mit AVA-Software (im Einsatz: Orca)
und CAD-Kenntnisse winschenswert

Hohe Flexibilitat, Team- und Kooperationsfahigkeit, Leistungsbereitschaft und Kostenbewusstsein

Wir bieten:

Vielseitige, abwechslungsreiche Aufgaben in einem motivierten Team

Vergltung nach dem TV6D, je nach Qualifikation in unbefristeter Anstellung

Die im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, Jahressonderzahlung, E-Bike-Leasing
Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.

Haben Sie Interesse? Dann richten Sie lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen bis zum
31.12.2024 an den

Magistrat der Stadt Diemelstadt
Birgermeister Andreas Fritz personlich, Lange Stral3e 6, 34474 Diemelstadt
E-Mail: buergermeister@diemelstadt.de

Fir Fragen steht Ihnen Fachbereichsleiter Matthias Koch unter Tel. 05694 97 98-20 zur Verfligung.



